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1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ДЕЙСТВИЯ
Настоящее Положение устанавливает порядок проведения аудита системы управления

профессиональными рисками в структурных подразделениях на всех рабочих местах
работодателя. Аудит является формой совместного контроля работодателя и трудового
коллектива за состоянием условий и охраны труда на рабочих местах, выявления новых
опасностей и управления профессиональными рисками.

Целью проведения аудита системы управления профессиональными рисками является
выявление нарушений законодательства об охране труда, действующих правил, снижения
уровня профессиональных рисков и потенциально возможных аварий.

Проведение аудита системы управления профессиональными рисками способствует
снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости,
обеспечивает коллективную ответственность за состоянием охраны труда всех работников
организации.

2 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Руководство в проведение аудита системы управления профессиональными рисками

осуществляют руководитель организации и комиссия по оценки профессиональных рисков.
Для проведения аудита системы управления профессиональными рисками в

организации приказом руководителя назначается комиссия по проведению оценки и
идентификации профессиональных рисков (комиссия по охране труда). В состав комиссии
включаются руководители структурных подразделений, ответственный за охрану труда,
специалисты технических и эксплуатационных служб, ответственные лица за инженерные
сети.

Аудит системы управления профессиональными рисками является одной из основных
процедур Системы управления охраной труда и носит непрерывный характер.

Аудит системы управления профессиональными рисками проводится ежеквартально.
Работа комиссии осуществляется по заранее составленному графику в целом по
организации или отдельно по структурным подразделениям.

3.ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ВНУТРЕННЕГО АУДИТА СИСТЕМЫ
УПРАВЛЕНИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМИ РИСКАМИ

Аудит системы управления профессиональными рисками проводится по программам,
составленным с учетом специфики уже оцененных результатов оценки профессиональных
рисков, выявленных опасностей и выполняемых работ, и примерного перечня вопросов,
рассматриваемых при управлении профессиональными рисками.

Программа аудита системы управления профессиональными рисками носит целевой
характер, то есть предусматривают тщательную проверку состояния охраны труда и условий
безопасности труда на рабочих местах, оцененных профессиональных рисков, при этом в
программу аудита включаются вопросы, касающиеся организационных и технических
мероприятий по управлению профессиональных рисков.

Выявленные новые опасности в результате проведения аудита системы управления
профессиональными рисками, фиксируются в свободной форме, которые хранятся у
ответственного за охрану труда и руководителя структурного подразделения, в котором
выявлены новые опасности и нарушения требований охраны труда.

По итогам выявленных опасностей разрабатывается план мероприятии по управлению
профессиональными рисками, определяются сроки и ответственные за исполнением
мероприятий.



4. КОНТРОЛЬ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ МЕРОПРИЯТИЙ

По итогам аудита системы управления профессиональными рисками руководитель
организации в недельный срок издает приказ с приложением плана мероприятий по
управлению рисками, с указанием сроков исполнения и ответственных лиц.

К мерам по исключению или снижению уровней профессиональных рисков относятся:
а) выполнение организационных и технических мероприятий по обеспечению
безопасности работ;
б) своевременное устранение выявленных в процессе оценки рисков и контроля

нарушений
в) исключение опасной работы (процедуры);
г) замена опасной работы (процедуры) менее опасной;
д) реализация инженерных (технических) методов ограничения риска воздействия

опасностей на работников;
е) реализация административных методов ограничения времени воздействия опасностей

на работников;
г) использование средств индивидуальной защиты;
з) страхование профессионального риска.
Контроль за выполнением мероприятий по управлению профессиональными рисками,

намеченных по результатам аудита, возлагается на службу охраны труда (ответственного по
охране труда) или специалиста, на которого возложены обязанности по охране труда.
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